
令和７年度学校経営計画書

岡山県立総社高等学校

■ 期待される社会的役割 （ School Mission ）

◆ 幅広い知識と教養を培う複数学科を有する高校として、多様な進路希望に応えると共に、
一人一人の個性の伸長や能力の向上を図り、地域等との連携により、社会の変化に対応す
る力を高める教育活動を通して、社会で活躍し、その発展に貢献する人材の育成を目指す

【普通科】 上記のミッションと併せて、総社地区を代表する進学拠点校として、上級学校に進学するため
の確かな学力の習得と、自らが思い描く将来に向けた進路目標の実現を保障する。

【家政科】 上記のミッションと併せて、生活産業におけるスペシャリストとして活躍できる力を身に付させ、
進学から就職まで多様な進路目標の実現を保障する。

■ 育てたい生徒像 （ Graduation Policy ）

【全科共通】
予測困難なこれからの時代に、様々な変化に積極的に向き合い、よりよく生きるための共存社会を創造

するための資質・能力を身に付けた、持続可能な社会の担い手となる生徒

【普通科】
○ 自己の進路実現に必要な、生きて働く知識・技能をしっかりと身に付けた生徒
○ 自己の進路実現、また持続可能な社会の担い手になるために必要な、論理的に思考し判断する力、
またそれらを的確に表現する力を身に付けた生徒
○ 自己の進路実現、また持続可能な社会の担い手になるために必要な主体性、積極性、協働性、課題
解決能力、また学びに向かう力や豊かな人間性を身に付けた生徒

【家政科】
○ 自己実現、また生活産業におけるスペシャリストとして必要な知識・技能を身に付けた生徒
○ 自己実現、また生活産業におけるスペシャリストとして必要な、思考力、判断力、またそれらを的確に
表現、実践する力を身に付けた生徒
○ 生活産業におけるスペシャリストとして必要な、主体性、積極性、協働性、課題解決能力、また学び
に向かう力や豊かな人間性を身に付けた生徒

■ 学びの内容・方法 （ Curriculum Policy ）

【全科共通】 すべての生徒が自己実現を果たせるよう、より個に寄り添った教育を行う。

【普通科】

○ より個に寄り添った単位制のシステムにより、難関大学も含め、あらゆる進路希望に対応する。
○ 豊富な選択科目の中から、個々の興味関心や希望進路に対応した科目を選択し、自分に合った時間
割をつくり、効果的・効率的な学びを行う。さらに、習熟度・少人数授業により、自分のレベルにあった授
業を選択することで、より効果的・効率的な学びを行う。
○ 地元自治体、大学、ＮＰＯ法人等と連携し、持続可能な社会の担い手となるために必要な探究活動を
十分に行う。

【家政科】

○ 衣・食・住・ヒューマンサービス、３年間で全ての分野を、かたよることなく学ぶ。
○ 徹底した少人数教育により、また、豊富な外部講師、充実した実習、多彩な生活教養行事、各種資格
取得やコンクール・コンテストへの挑戦等をとおし、確かな知識・技能を身に付ける。
○ アパレルＣＡＤや天井カメラシステム等の機器を活用し、効率的・効果的に学びを進める。

■ 求める生徒像 （ Admission Policy ）

【全科共通】
○ 将来への夢を持ち、目標実現に向けて積極的に努力する生徒
○ 部活動や社会貢献活動などに自ら取り組んで、豊かな人間性を身につけようとする生徒
○ 様々なことに関心を持ち、自ら課題を見つけて探究し、課題を解決していこうとする意欲を持つ生徒

【普通科】 高い進路目標を持ち、努力し続ける生徒

【家政科】 衣食住ヒューマンサービスの技術を身に付け、将来に活かそうとする生徒

令和７年度のキャッチフレーズ

■ 当該年度の具体的な学校経営目標・計画

○ 一人ひとりの自己実現を支える進路指導の確立

～確かな学力習得のための、凡事徹底、適時指導の充実～

～ロードマップを活用した恒常的な総社高校スタイルの確立と充実～

○ 地域連携型「総合的な探究の時間」の一層の充実と推進

～「地域学校協働活動推進協議会」を母体とした「テーマ型コミュニティ・スクール」を生かした
地域との連携と進路実現を両立させた探究活動の推進と検証～

○ 「個別最適な学び」と「協働的な学び」の一体化による「主体的・対話的で深い学び」の推進

～総高版「授業の視点」及びこれからの時代に必要な視点に基づいた授業改善の推進～

～１人１台端末を活用した「個別最適な学び」の推進～

～安心安全な授業環境の充実と「協働的な学び」の推進～

○ 普通科における単位制を生かした教育活動の充実と推進

～効果的・効率的な習熟度別少人数授業の推進と検証～

○ 課外活動への意欲的取組による心身の鍛練と全人的な成長

～部活動の推進及び短期留学・検定・コンテスト・ボランティア等への

積極的な参加～

○ 風通しのよい職場づくりと効果的な働き方改革の研究と推進

～相互に支え合う安心安全な職場の実現～
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